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DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIAL E AS ESP.DE SOCIEDAD

PLANO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

(OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

* Interpretar e aplicar as normas e principios fundamentais relativos ao Direito Empresarial no Brasil.

* Identificar os principais aspectos da atividade empresarial,‘das obrigagdes e prerrogativas dos que a exercem.
* Identificar as espécies de sociedades existentes no ordenamento patrio.

* Distinguir e ordenar os dispositivos legais aplicaveis aos diversos tipos societarios.

* Analisar e aplicar as regras pertinentes a organizagdo, fundacao, estrutura e dissolu¢do das sociedades.

EMENTA: ORIGEM E AUTONOMIA DO DIREITO EMPRESARIAL. EMPRESA E ATIVIDADE EMPRESARIAL. ATIVIDADE
EMPRESARIAL E EMPRESA INDIVIDUAL. ESTABELECIMENTO EMPRESARIAL. MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE. PERSONALIDADE JURIDICA. TEORIA GERAL DE DIREITO SOCIETARIO. SOCIEDADES DESPERSONIFICADAS.
SOCIEDADE SIMPLES (PURA). SOCIEDADES CONTRATUAIS MENORES. SOCIEDADE LIMITADA. SOCIEDADE ANONIMA.
SOCIEDADE EM COMANDITA POR ACOES. SOCIEDADE COOPERATIVA. DISSOLUGCAO DE SOCIEDADES. OPERAGCOES
SOCIETARIAS. PARCERIAS ENTRE SOCIEDADES.

METODOLOGIA: Ef{ggjﬁi‘; SIM NAo [ ] Estudo de caso: SIM NAo [ ]
Trabalho de grupo: ~ SIM NAo [ ] Seminario: SIM NAo [ ]
Debate: SIM NAo [ ] Painel; SIM NnAo [ ]
TBL: SIM NAO [~ Férum/Chat: SIM NAo [ ]
PBL: SIM nAo [ ] PBLe: sm [ ] NAo
Aula invertida: SIM NAO ™| (Tlfr:i‘:]e;;?i?nz;rebra' sm ] NAO
Mapa Conceitual:  {+SIM NAo [ ] Dramatizag&o/ Role Play SIM [ | NAO
RECURSOS Computador: SIM NAo [ ] AVA*: SIM NAo [ ]
AUXILIARES: Videos: SIM NAo [ ] Atividades clinicas: sm [ ] NAO
Projetor Multimidia: SIM NAO |:| Lousa: SIM NAO |:|
Albuns Seriados: SIM |:| NAO Internet: SIM NAO |:|
Slides: SIM NAo [ ] Laboratorio: sim [ | NAO
Manequins: sm [ ] NAo Video conferéncia: SIM NAo [ ]
Lousa Eletronica:  SIM NAO [ | Pregreia sm [ NAo

Digitalizadora:
*Ambiente Virtual de Aprendizagem

AVALIAGAO: Discursiva: SIM NAOTT ] Prética: SIM NAo [ ]
Mdiltipla escolha: SIM NAo [] Trabalhos de pesquisa: SIM NAo [ ]
Oral: SIm NAo [ ]

BIBLIOGRAFIA BASICA:

Fazzio Junior, Waldo. Manual de'direito-comercial. 21. ed. Sdo Paulo - SP - Brasil: Atlas, 2020. Ebook. (1 recurso online).
ISBN 9788597024890 Disponivel em: . Acesso em: 05 de Agosto de 2022.

Negrao, Ricardo. Curso de direito comercial e de empresa, v. 1 - teoria geral da empresa e direito societario. 16. ed. Sao
Paulo - SP - Brasil: Saraiva, 2019. Ebook. (1 recurso online). ISBN 9788553616138 Disponivel em: . Acesso em: 05 de
Agosto de 2022.

Vido, Elisabete. Curso de direito empresarial. 9. ed. : Saraiva Jur, 2021. Ebook. (1 recurso online). ISBN 9786555598452
Disponivel em: . Acesso em: 05 de Agosto de 2022.

REVISTA DE DIREITO, INOVAGAO, PROPRIEDADE INTELECTUAL E CONCORRENCIA. Florian6polis-SC: Index Law Journals,
2015-1. ISSN 2526-0014.versao online. Disponivel em: https://indexlaw.org/index.php/revistadipic/index. Acesso em: 3 ago.
2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Coelho, Fabio Ulhoa. Lei das Sociedades Andnimas comentada. Rio de Janeiro - RJ - Brasil: Forense, 2021. Ebook. (1
recurso online). ISBN 9786559640683 Disponivel em: . Acesso em: 05 de Agosto de 2022.

MAMEDE, Gladston. Direito empresarial brasileiro - empresa e atuacdo empresarial rev., atual. e ampl. 12. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2020. https://integrada.minhabiblioteca.com.br/books/9788597024173.

Mamede, Gladston. Direito societario. 13. ed. S&o Paulo - SP - Brasil: Atlas, 2021. Ebook. (1 recurso online). ISBN
9788597027280 Disponivel em: . Acesso em: 05 de Agosto de 2022.

Mamede, Gladston. Holding familiar e suas vantagens - planejamento juridico e econdmico do patrimdnio e da sucesséo
familiar. 13. ed. Sao Paulo - SP - Brasil: Atlas, 2021. Ebook. (1 recurso online). ISBN 9788597026900 Disponivel em: .




Acesso em: 05 de Agosto de 2022.

Negrao, Ricardo. Manual de direito empresarial. 10. ed. S0 Paulo - SP - Brasil: Saraiva, 2019. Ebook. (1 recurso online).
ISBN 9788553616190 Disponivel em: . Acesso em: 05 de Agosto de 2022.

REVISTA BRASILEIRA DE DIREITO CIVIL. .: Forum, 2014-.. ISSN 2594-4932.versé&o online. Disponivel em:
https://rbdcivil.ibdcivil.org.br/rbdc. Acesso em: 3 ago. 2021. . Acesso em: 3 ago. 2022.




UNIFENAS

Universidade José do Rogacio Vellano

Reconhecida pela Portatia do MEC n.® 605 de 13012588

Puhlicada no DLl em 1501 2/88

SEMESTRE: 2 ANO: 2022 C/H: 67

AULAS: 80

CURSO: DIREITO |CAMPUS: ALFENAS

DISCIPLINA: DIREITO EMPRESARIALLE'AS ESP:DE SOCIEDAD

PLANO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

CONTEUDOS

1. ORIGEM E AUTONOMIA DO DIREITO EMPRESARIAL
1.1. Evolucao do Direito Empresarial
1.2. Direito Empresarial como ramo autdnomo

2. EMPRESA E ATIVIDADE EMPRESARIAL
2.1. Empresa

2.2. Atividade Empresarial

2.3. Funcdes da Atividade Empresarial
2.4. Fomento e protecdo da empresa

3. ATIVIDADE EMPRESARIAL E EMPRESA INDIVIDUAL
3.1. Conceito

3.2. Excecgbes

3.3. Requisitos para o exercicio da atividade empresarial
3.4. Registro

3.5. Atividade Rural

3.6. Nome Empresarial

3.7. ObrigagBGes do Empresario

3.8. Prepostos do empresario

4. ESTABELECIMENTO EMPRESARIAL
4.1. Natureza Juridica

4.2. Ponto Empresarial

4.3. Trespasse

5. MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
5.1. MEI (Microempreendedor Individual)

5.2. Inscricdo e Baixa de Registro

5.3. Beneficios

6. PERSONALIDADE JURIDICA

6.1. NogOes Introdutdrias

6.2. Classificagdo das Pessoas Juridicas

6.3. Desconsideragdo da Personalidade Juridica
6.4. Dissolugdo

7. TEORIA GERAL DE DIREITO SOCIETARIO

7.1. Conceito

7.2. Constituicdo das Sociedades

7.3. Classificacdo das Sociedades

7.4. Direitos e Obrigacdes dos Sdcios

7.5. Contrato Social

7.6. Sociedade Nacional, Estrangeira e Dependente de Autorizacéo

8. SOCIEDADES DESPERSONIFICADAS
8.1. Sociedade em Comum
8.2. Sociedade em Conta de Participacao

9. SOCIEDADE SIMPLES (PURA)

9.1. Contrato Social

9.2. Alteracdo do contetdo contratual

9.3. Participagéo e responsabilidade dos sé6cios
9.4. Cesséo de cotas

9.5. SOcio remisso

9.6. Administracéo

9.7. Controle da sociedade

9.8. Resolucao da sociedade

9.9. Direitos provenientes da separagdo do socio com seu ex-cdnjuge ou companheiro
9.10. Apuracao de haveres

10. SOCIEDADES CONTRATUAIS MENORES
10.1. Sociedade em Nome Coletivo

10.2. Sociedade em Comandita Simples
10.3. Sociedade de Advogado (Advogados)




11. SOCIEDADE LIMITADA

11.1. Fonte juridica

11.2. Natureza juridica

11.3. Nome empresarial

11.4. Capital social

11.5. Cessdao de cotas

11.6. Penhora de cotas

11.7. Responsabilidade dos sdcios
11.8. Administrador

11.9. Decisbes

11.10. Conselho Fiscal

11.11. Retirada

11.12. Excluséo de sécio

11.13. Sociedade Limitada Unipessoal

12. SOCIEDADE ANONIMA
12.1. Fonte Juridica

12.2. Caracteristicas gerais
12.3. Mercado de capitais
12.4. Constituicdo da S.A.
12.5. Capital Social

12.6. Reserva de capital
12.7. Acdes

12.8. Acionistas

12.9. Valores Mobiliarios
12.10. Orgéos da sociedade andnima

13. SOCIEDADE EM COMANDITA-POR AC}OES
13.1. Fonte juridica

13.2. Tipos de sécios

13.3. Responsabilidade dos diretores

13.4. Nome empresarial

13.5. Deliberagbes sociais

14. SOCIEDADE COOPERATIVA

15. DISSOLUCAO DE SOCIEDADES

15.1. Resolugdo da sociedade em relagdo a um sécio
15.2. Dissolugao total

15.3. Liquidagdo

16. OPERAGCOES SOCIETARIAS
16.1. Transformacéo

16.2. Incorporagao

16.3. Fuséo

16.4. Cisao

17. PARCERIAS ENTRE SOCIEDADES

17.1. Sociedades Coligadas

17.2. Subsidiaria Integral

17.3. Grupos de Sociedades ou Holding Empresarial
17.4. Consorcio

17.5. Joint Venture

17.6. Holding




