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PLANO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

(OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:

IApresentar a origem, evolugéo, autonomia e fontes,do Direito Empresarial e sua relagdo com as demais disciplinas, com
outras ciéncias

sociais e com a realidade social da antiguidade aos/dias atuais.

Estudar as figuras empresario, empresa e sociedade empresarial e ndo empresarial, caracterizando os institutos
relacionados em face

da realidade social atual no a&mbito internacional, nacional e regional.

Delinear os principais institutos do direito societario a luz da doutrina e da jurisprudéncia.

Diferenciar o perfil das sociedades empresarias e simples, através de estudo critico e contextualizado com a realidade social e
lecondmica nacional, regional e local.

lAnalisar constitui¢do, organizagdo, estruturas e dissolugédo das sociedades empresarias, cotejando as regras legais, sua
interpretacao

doutrinaria e aplicacdo pelo judiciario.

EMENTA: Origem, evolug&o e conceito de Direito Empresarial. Fase evolutivas do Direito Empresarial da antiguidade aos dias
atuais. Autonomia e

fontes do Direito Empresarial. A figura do empresério, empresa e sociedade. Estabelecimento empresarial. Introdugéo do
direito

societario. Personificagdo e desconsideragdo da personalidade, juridica. Sociedade personificadas e ndo personificadas.
Sociedade

simples e empreséria. Sociedades (empresas) unipessoais: sociedade limitada unipessoal, empresa individual, empresa
individual de

responsabilidade limitada e subsidiaria integral:' Espéci€s-de sociedades nédo personificadas: sociedade em comum e em
conta de

participagdo. Espécies de sociedades‘empresarias: em nome coletivo, em comandita simples, em comandita por acdes,
limitada e

andnima. Dissolugdo da sociedade empresaria. Relagdes entre sociedades.

Digitalizadora:
*Ambiente Virtual de Aprendizagem

AVALIACAO: Discursiva: SIM

Multipla escolha: SIM

NAo [ ] Prética: sv [ ] NAo
NAo [ ] Trabalhos de pesquisa: SIM NAo [ ]
NAO

METODOLOGIA: [E)?;ngigig; SIM NAo [ ] Estudo de caso: sm [ ] NAO
Trabalho de grupo:  SIM NAO |:| Seminario: SIM |:| NAO
Debate: SIM NAO [ ] Painel: siv [ ] NAo
TBL: SIM NAo [ ] Forum/Chat; SIM NAo [ ]
PBL: sim [ ] NAo PBLE: sim [ | NAO
Aula invertida: sm [_] NAo I;Qﬁifé?ﬁ?nzgebral sm ] NAO
Mapa Conceitual: ~ SIM NAOL D ] Dramatizag&o/ Role Play SIM [ | NAO
RECURSOS Computador: SIM NAO [ =] AVA*: SIM NAOo [ ]
AUXILIARES: Videos: SIM nAO [ Atividades clinicas: sim [ ] NAo
Projetor Multimfdia: SIM NAo [ ] Lousa: SIM NAo [ ]
Albuns Seriados: (v'SIM [ ] NAO Internet: SIM NAo [ ]
Slides: sv [ ] NAo Laboratorio: sm [ ] NAo
Manequins: SIM |:| NAO Video conferéncia: SIM NAO |:|
Lousa Eletronica: ~ SIM [ | NAO Prancheta sm ] NAO
[ ]

Oral: SIM
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CONTEUDOS

1. Origem e evolucao.

1.1. Visdo panoramica da evolugéo histérica do Direito Empresarial.

1.2. Fases evolutivas do Direito Empresarial:

1.2.1. Fase primitiva ou precedente ao Direito Empresarial — da antiguidade a Idade Média.
1.2.2. Fase subjetiva. Etapas evolutivas. Do direito exclusivo e emanado de uma classe a tutela do direito de classe
pelo Estado.

1.2.3. Fase objetiva (teoria dos atos de comércio). A Revolugao Francesa e o periodo-doimpério Napolednico como
marcos histéricos para a construgdo da teoria objetiva.

1.2.4. Fase subjetiva moderna ou empresarial (Teoria da empresa).

1.2.5. Direito Empresarial no Brasil.

2 Autonomia do Direito Empresarial.

2.1 Espécies de autonomia: didatica, formal e cientifica.

2.2 A unificacado do direito privado: aspectos gerais e polémica.

2.3 Caracteristicas do direito empresarial: cosmopolitismo, onerosidade, informalismo, fragmentarismo e
dinamismo.

3 Fontes do Direito Empresarial.

3.1 Fontes materiais.

3.2 Fontes formais.

4 Empresario, empresa e sociedade.

4.1 Estudo da definicdo legal de empresario.

4.1.1 Empresério. Caracterizacao e requisitos para desempenho da atividade empresarial.
4.2 O fendmeno da personificagéo e a atividade empresarial.

4.2.1 Sociedade. Sociedade coletiva e sociedade unipessoal.

4.3 Empresa: Formagéo do conceito.

4.4. ObrigacOes dos empresarios

4.4.1 Registro: atos de registro, 6rgdo de registro e consequéncias da falta de registro.
4.4.2 Escrituracdo: Livros comerciais obrigatdrios, obrigatérios especiais e facultativos, livros fiscais e eficacia
probatéria dos livros fiscais.

4.4.3. Demonstracéo

5 O estabelecimento empresarial e seus atributos.

5.1 Conceito e natureza juridica

5.2 Composigéo do estabelecimento empresarial: elementos materiais e imateriais
5.3. Alienacao do estabelecimento empresarial

5.4 O ponto e a sua protecdo: locagdo empresarial.

5.5 Aviamento e clientela.

6 Desconsideracdo da personalidadejuridica

6.1 Principio da autonomia patrimonial

6.2 Teorias sobre desconsideragéo da personalidade juridica.

6.3. Desconsideracado da personalidade juridica no sistema juridico brasileiro

7. Introducéo ao direito societario.

7.1 Conceito.

7.2 Terminologia e desenvolvimento historico.

7.3 Classificagdo das sociedades.

7.4. Sociedade empreséria e sociedade simples.

8. Constituicdo das sociedades:

8.1 Contratual.

8.2 Estatutaria ou institucional.

8.3 Elementos comuns e especificos do contrato social.

8.4 Pressupostos de existéncia da sociedade.

8.5 Requisitos de validade do contrato social.

9 Sociedades e empresas

9.1 Sociedades néo personificadas

9.1.1 Sociedade em comum.

9.1.2 Sociedade em conta de participacao:

9.2 Sociedades personificadas menares:

9.2.1 Sociedade em nome coletivo-

9.2.2 Sociedade em comandita simples.

9.2.3 Sociedade em comandita por agées.

9.3 Empresas e sociedades unipessoais:

9.3.1 Empresa individual

9.3.2 Empresa individual de responsabilidade limitada.

9.3.3 Subsidiaria integral.

9.3.4 Sociedade limitada unipessoal.

10 Sociedade simples.




10.1 Origem, estrutura juridica e constitui¢éo.

10.2 Aplicacao e formatacdo como espécie empresaria.

10.3 Obrigag®es e direitos dos sdcios.

10.4 Deliberacdes e administracao.

10.5 Dissolugdo e resolugéo.

11 Sociedade limitada.

11.1 Conceito e classificagao.

11.2 Constituicao.

11.3 Direitos, deveres e responsabilidades'do sdcio.

11.4 Administragéo.

11.5 Deliberagdes.

11.6 Dissolucao e resolugéo.

12 Sociedade andnima.

12.1 Conceito e classificagao.

12.2 Nome e esséncia mercantil.

12.3 Mercado de capitais: CVM, Bolsa de Valores e Mercado de Balc&o.

12.4 Valores mobiliarios.

12.4.1 AgOes: valor, classificag@o, emissao e subscrigdo, circulacao e oneragao.
12.4.2 Debéntures: conceito, espécies e finalidade.

12.4.3 Partes beneficiarias: conceito e funcao.

12.4.4 BOnus de subscri¢do: conceito e fungao.

12.4.5 Commercial papper: conceito e funcao.

12.4.6 ADR e BDR.

12.5 Capital social.

12.6 Constituicdo: por subscricdo publica e subscri¢do particular:

12.7 Orgéos societarios: assembleia geral, conselho de administracéo, diretoria e conselho fiscal.
12.8 Administragdo da companhia: os administradores,e seus deveres e responsabilidades.
12.9 Relacdes de poder na companhia; acionista controlador e acordo de acionistas.
12.10 Resultados sociais: demonstrag@es financeiras, dividendos e reservas de lucro.
13 Dissolugdo da sociedade empresaria:

13.1 Dissolugao-procedimento.

13.2 Dissolugao-ato.

13.3 Liquidacao.

14 Relacdes entre sociedades:

14.1 Operacdes societdarias.

14.2 LigacgOes societarias.




