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(OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM:
- Interpretar o contexto social criticamente e intervir nos diferentes campos de atuagdo possiveis a OP.
- Diferenciar e relacionar as fases do processo de OP.
- Experimentar os recursos técnicos utilizados no processo de OP

EMENTA: Abordagens tedricas em OP. Modalidades de atendimento: jovens, ‘adultos e-usuarios de CRAS. Campos de
atuacdo. Fases do processo de OP. Recursos téchicos em OP.

*Ambiente Virtual de Aprendizagem
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CONTEUDOS

1. A orientacéo profissional:
1.1 Histdrico e conceituagéao;
1.2 Abordagens tedricas em OP.

2. Fases do desenvolvimento de OP:

2.1 Autoconhecimento;

2.2 Aspectos psicossociais;

2.3 Influéncias sociais e familiares;

2.4 Informacgéo profissional e mercado de trabalho;
2.5 Momento decisorio.

3. Formagéo do psicologo: a contribuicdo da OP.

4. Recursos Técnicos em OP:

3.1 Entrevistas;

4.1 Dinamicas e técnicas vivenciais;

4.2 Instrumentos psicoldgicos;

4.3 Feira de profissoes;

4.4 Visita técnica a faculdades e universidades;
4.5 Atendimento individual e em grupo;

4.6 Roda de conversa com profissionais.

5. Modalidades de atendimento:

5.1 Criancas:

5.1.1 Educacéo para a carreira.

5.2 Adolescentes:

5.2.1 Escolha e re-escolha profissional.
5.3 Adultos:

5.3.1 Orientacéo de carreira.

5.4 |dosos:

5.4.1 Aposentadoria.

5.5 Quadros clinicos.

5.6 Contextos de vulnerabilidade social.

6. Campos de atuagéo:
6.1 Clinica;

6.2 Escolas;

6.3 Empresas;

6.4 CRAS e CREAS.




