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PLANO DE ENSINO-APRENDIZAGEM
OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM: 
Identificar demandas institucionais e planejar intervenções grupais, tendo em vista o desenvolvimento coletivo e pessoal. 
Aplicar dinâmicas de grupo, propiciando a reflexão sobre temas e vivências cotidianas, de maneira a contribuir para o 
estabelecimento de relações interpessoais e institucionais saudáveis. 
Avaliar constantemente a intervenção do facilitador e o impacto das dinâmicas de grupo realizadas, a partir dos objetivos 
iniciais da intervenção e tendo como referência a ação ética e compromissada do psicólogo para a transformação social e 
emancipação dos indivíduos. 
EMENTA: Aplicar os conhecimentos da Psicologia Social e da Psicologia dos Processos grupais em instituições sociais. 
Analisar as demandas das instituições e planejar intervenções para o desenvolvimento e emancipação pessoal e grupal. 
Intervenção baseada no método das dinâmicas de grupo.

METODOLOGIA: Exposição 
Dialogada:

  SIM X NÃO     Estudo de caso:   SIM X NÃO  

Trabalho de grupo:   SIM X NÃO     Seminário:   SIM X NÃO  

Debate:   SIM X NÃO     Painel:   SIM   NÃO X

TBL:   SIM   NÃO X   Fórum/Chat:   SIM   NÃO X

PBL:   SIM   NÃO X   PBLe:   SIM   NÃO X

Aula invertida:   SIM   NÃO X  
Tempestade Cerebral 
(Brainstorming))

  SIM   NÃO X

Mapa Conceitual:   SIM   NÃO X   Dramatização/ Role Play   SIM   NÃO X

*Ambiente Virtual de Aprendizagem  

RECURSOS 
AUXILIARES:

Computador:   SIM X NÃO     AVA*:   SIM X NÃO  

Vídeos:   SIM X NÃO     Atividades clínicas:   SIM   NÃO X

Projetor Multimídia :   SIM   NÃO X   Lousa:   SIM   NÃO X

Álbuns Seriados:   SIM   NÃO X   Internet:   SIM X NÃO  

Slides:   SIM   NÃO X   Laboratório:   SIM   NÃO X

Manequins:   SIM   NÃO X   Vídeo conferência:   SIM   NÃO X

Lousa Eletrônica:   SIM   NÃO X  
Prancheta 
Digitalizadora:

  SIM   NÃO X

AVALIAÇÃO: Discursiva:   SIM   NÃO X   Prática:   SIM X NÃO  

Múltipla escolha:   SIM   NÃO X   Trabalhos de pesquisa:  SIM X NÃO  

Oral:   SIM X NÃO            
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PLANO DE ENSINO-APRENDIZAGEM
CONTEÚDOS
1.INVESTIGAÇÃO DAS DEMANDAS SOCIAIS E PLANEJAMENTO 
 
1.1.Diagnóstico das demandas institucionais para o trabalho de grupo. 
1.2.Planejamento das intervenções grupais para desenvolvimento grupal e pessoal. 
1.3.Intervenção pautada nas demandas e nos objetivos do grupo terapêutico ou operativo, tendo em vista o contexto 
institucional e o público-alvo. 
 
 
2.INTERVENÇÃO E AVALIAÇÃO 
 
2.1.Criação de um setting grupal propício à reflexão e à expressão dos sujeitos. 
2.2.Realização da intervenção baseada nas vivências grupais e sociais dos indivíduos, para fortalecimento de sua autonomia. 
2.3.Utilização de materiais disparadores de reflexão a partir dos temas e objetivos da intervenção. 
2.4.Aplicação de técnicas para o trabalho de temas, para a abertura de discussão e finalização. 
2.5.Avaliação constante das intervenções grupais e da postura do facilitador. 
2.6.Devolutiva da intervenção à instituição, como momento de reflexão e redirecionamento do trabalho.. 
 
 
 


